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REGULAMIN PLACOWKI

Stowarzyszenie Pomocy 1 Integracji Bezrobotnych Schronisko dla Os6b Bezdomnych
w Wiadystawowie, zwany dalej ,,Placéwkg” jest jednostkg organizacyjng
Stowarzyszenia Pomocy 1 Integracji Bezrobotnych ,,Lepsza Przyszto$¢” z siedziba pod
adresem: Wiadystawowo 68 64-310 Lwowek, zarejestrowanego pod numer KRS
0000230845 w rejestrze stowarzyszen Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sad
Rejonowy dla m. Poznan w Poznaniu.

Placowka udziela pomocy osobom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
zagrozonym wykluczeniem spolecznym, osobom bezdomnym 1 najubozszym.

. Nadzor nad dziatalnoscig Placowki sprawuje Zarzad Stowarzyszenia.

Placéwka jest schroniskiem prowadzacym dzialalno$¢ catodobows, posiadajacym 25
miejsc stalych.
Placowka jest koedukacyjna, zapewnia osobne pomieszczenia dla kobiet 1 mezczyzn.

¢ §2

. Placowkg kieruje Kierownik, powotany uchwala Zarzadu Stowarzyszenia.

Kierownik odpowiada za prawidlows realizaci¢ powierzonych mu zadan, w
szczegolnosci za ich zgodne z prawem, nalezyte 1 terminowe wykonanie oraz za
podeymowane decyzje.

. Kierownik Placéwki ponosi pelng odpowiedzialnosé przed Zarzadem Stowarzyszenia

za wiasciwe funkcjonowanie Placowki.

Kierownik moze zosta¢ odwotany w kazdym czasie uchwata Zarzadu Stowarzyszenia.
Kierownik Placowki przy udziale wspolpracownikéw doktada starah w celu
zapewnienia wilasciwej atmosfery w Placowce 1 nalezyte stosunki miedzyludzkie oraz
otacza opieka osoby przebywajace w Placéwece i stuzy im pomoca, w szczegolnosci
nowo przyjetych podopiecznych zwickszajac ich szybsza adaptacje.

¢ §3

. Placéwka realizujgc zadania wspotpracuje na rzecz pomocy osobom wykluczonym

spotecznie z instytucjami rzgdowymi, samorzgdowymi oraz organizacjami
pozarzagdowymi, ktore dzialajg w obszarze pomocy spoleczne;j.

e §4

. Osoby korzystajgce z pomocy Placéwki (,,podopieczni”) tworzg wspodlnote wzajemnie

szanujgcych si¢ osob, ktére z réznych wzgledow znalazty si¢ w sytuacji kryzysowe;.
W ramach tej wspolnoty kazdy ma prawo do szacunku innych, zachowania swoje;
intymnosci 1 wybrania wlasnego sposobu zycia, nie naruszajac praw innych
podopiecznych Placowki oraz postanowien niniejszego Regulaminu.

¢ §5

. Udzielenie schronienia nastepuje, zgodnie z art. 106 ust. 1 ustawy o pomocy

spofecznej, na podstawie decyzji administracyjnej, podpisania kontraktu socjalnego z
0sobg bezdomng oraz wydania skierowania do Placowki.



. O ostatecznym przyjeciu do Placowki decyduje rozmowa wstepna z Kierownikiem
Placéwki lub inng osoba upowazniong przez Kierownika, ktéra potwierdza faktyczna
sytuacje zyciowg osoby skierowanej do Placowki (sytuacja zdrowotna, prawna,
zawodowa).

. Dane osobowe 0s6b korzystajgcych z pomocy Placowki sg zbierane 1 przetwarzane
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 1997 r. nr 133, poz. 883 ze zm.).

. W placéwce mozna uzyska¢ informacje o miejscach pomocy osobom uzaleznionym

od alkoholu oraz pomoc w skierowaniu do Placowek terapeutycznych.

. Osoba bezdomna przyjmowana do Placéwki musi pozostawa¢ osobg zdolng do
samoobstugi, w mysl art. 48 a ust. 5 ustawy o pomocy spoteczne;.

. Kazda osoba przed przyjeciem do Placéwki zostaje zapoznana z Regulaminem
Organizacyjnym Placéwki oraz podpisuje oswiadczenie o zobowigzaniu do
przestrzegania Regulaminu Organizacyjnego Osrodka. Oswiadczenie to wigcza si¢ do
dokumentéw ewidencyjnych Placéwki.

. Osoba przyjeta ma obowigzek wspolpracowac z personelem Placowki 1 stosowac si¢
do postanowien Regulaminu Organizacyjnego oraz Rozporzadzen Wewnetrznych.
Przyjecie do Placowki nastepuje przez wpis do ewidencji podopiecznych na podstawie
dokumentow stwierdzajacych tozsamos¢ lub na podstawie oswiadczenaia.

. Podopieczni podczas pobytu w Placowce majg obowigzek poddania si¢ badaniu na
obecnos$¢ alkoholu w wydychanym powietrzu oraz, w sytuacjach uzasadnionych,
testom na obecnos¢ narkotykow.

. Podopieczni podczas pobytu w Placoéwce mogg by¢ sprawdzani pod wzgledem
higieny osobiste;.

e §6
. Placowka w ramach swoich dziatan zapewnia:

calodzienny pobyt w tym: t6zko, posciel;

trzy positki dziennie;

mozliwos¢ korzystania z urzadzen sanitarnych;
mozliwos¢ korzystania ze srodkéw higienicznych;
spokdj 1 bezpieczenstwo na terenie Placowka;
pomoc w podtrzymaniu zycia w trzezZwosci;

. Placéwka ponadto zapewnia wsparcie w dostepnie do:

podstawowej opieki zdrowotne;;
opieki zdrowotnej specjalistycznej; /
uzyskaniu pomocy psychologiczno — terapeutycznej;
pomocy socjalno- prawnej.

e 7

. dzialania personelu Placowki nie mogg narusza¢ godnosci osobistej podopiecznego.

. Podopieczni przebywajacy w Placowce majg obowigzek wykonywania prac
gospodarczych 1 porzadkowych zgodnie ze swoimi umiejetnosciami 1 mozliwosciami.
Podopieczni majg obowigzek dbania o mienie ruchome 1 majgtek trwaty Placowki.

e §8



1. Placowka pomaga podopiecznym w korzystaniu z przyshugujacych im uprawnien
Swiadczen zdrowotnych i zaopatrzenia w leki, artykuty sanitarne i $rodki pomocnicze.

e §9

1. Podopieczny korzysta z wlasnej odziezy, jednak w zaleznosci od biezgcych potrzeb i
mozliwosci Placowki moze uzyskaé niezbedna odziez i obuwie w Placéwee.

2. Placowka zapewnia podopiecznym mozliwos¢ prania i suszenia odziezy nalezacej do
podopiecznych.

e §10
Osoba przebywajaca w Placowce ma obowigzek:

e utrzymania w czystosci pomieszczen mieszkalnych i ogélnodostepnych, jak rowniez
terenu Placowki:

e dbania o0 sw0j wyglad zewnetrzny oraz higiene osobista;

e uczestniczenia w pracach porzadkowych i gospodarczych w Placowece:

e przestrzegania przepisOw p. poz., sanitarnych i bhp;

e przestrzegania ciszy nocnej w godzinach od 22:00 do 6:00;

» informowania o nieobecnosci w placéwee powyzej 10 godzin;

* stosowama si¢ do polecefi Kierownika Placéwki i innych 0séb przez niego
upowaznionych;

 umozliwi¢ Pracownikom sprawowanie kontroli sposobu uzytkowania wszystkich
zajmowanych pomieszczen. N

e §11

1. Podopieczny zobowigzany jest szanowa¢ mienie Placéwki (wyposazenie i Sprzety)
oraz oszczgdnie uzywac energii elektrycznej, gazu, wody, srodkéw czystosci.

2. 7a mienie pozostawione na terenie Placowki po opuszczeniu Placéwki przez
podopiecznego Kierownik ani pozostaty Personel nie odpowiada.

e §12
Na terenie Placowki zabrania sie:

o Posiadania zwierzat;

e Wnoszenia i spozywania na terenie Placowki alkoholu badZ srodkéw odurzajacych;

o palenia tytoniu poza miejscami wyznaczonymi;

o urzadzania gier hazardowych i zakladow:

* uzywania w pokojach mieszkalnych grzatek i innych urzadzen grzewczych;

e wnoszenia rzeczy nie bedgcych wlasnoscig podopiecznego:;

e wnoszenia broni, materiatow i narzedzi niebezpiecznych; |

* wprowadzania 0sob postronnych na teren Placowki bez uprzedniego poinformowania
Kierownika Placowki lub osoby upowaznione;;

o dokonywania zmian technicznych instalacji i urzadzen;

o instalowania na dachu i $cianach budynku anten telewizyjnych.

e 13



1. Na terenie Placowki obowigzuje bezwzgledny zakaz:

e agresji fizycznej 1 stownej;
e zakazu handlu i/ lub uzywania srodkoéw psychoaktywnych.

2. Na terenie Placowki mozna wnie$¢ wylacznie rzeczy osobiste.
7a rzeczy pozostawione w Placowce odpowiada wylacznie ich wiasciciel.

I

e 14
Podopieczny ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za szkody wyrzgdzone w mieniu Placowki.
e §15

1. Podopieczni, ktérzy naruszajg postanowienia Regulaminu Organizacyjnego, a w
szczegblnosei naruszajg zasady abstynencji moga zosta¢ czasowo lub na stale usunigcei

z Placowki.
2. W przypadku dokonania kradziezy na terenie Placowki, sprawca podlega

natychmiastowemu wydaleniu z Placowki.
3. Placowka nie ponosi odpowiedzialno$ci za zdrowie oraz zachowanie podopiecznych

poza terenem Placowki.
e §16

1. Regulamin moze zosta¢ zmieniony uchwala Zarzadu .
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia przez Zarzad Stowarzyszenia .
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